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UNIVERSITATEA DE ARTA SI DESIGN DIN CLUJ-NAPOCA
Facultatea Arte Plastice

Departamentul Arte plastice (picti)r

12

Lector universitar

Investigaii alternative Tn compoagke; Practi@; Studiul compoziei pentru pictui.

Arte plastice, decorativg design

Poztia 12, lector, disciplinele: Investigealternative in compoge; Practi@; Studiul
compoziiei pentru pictui.

Activitati didactice de predare - cugslucrari practice, normate istatul de funti;
Activitati de pregtire stiintifica si metodi@ si alteactivititi Tn interesul
Tnvatamantului; Activititi de cercetarsgtiintifica si cregie artistia

2871 lei

2017-04-28



Monitorul
Oficial

Perioad | Inceput  Sfait
inscriere | 2017-04282017-06-28

Data
suginerii  |2017-07-14
prelegerii

Ora
suginerii  |10:00:00
prelegeri

Locul
suginerii  str. MateiCorvinnr. 6, Cluj-Napoca
prelegerii

inceput  2017-07-14Sfirsit 2017-07-14

Perioad
suginere a
probelor de
concurs

Perioad | _ _
comunicare Inceput  Sfait

a 2017-07-42017-07-14
rezultatelor

Perioad de | Inceput Sfagit
contestdi | 2017-07-5 2017-07-20

Tematica si Bibliografie pentru sustinerea exameanpéntru postuvacant, lecto
universitar, pozitia 12 in statul de functii al Re@mentului Pictura / 2017

Proba practi& — susinerea unui curs / prezentarea uteene de studiu pentru anul

. nivel licenta pentru disciplina: Investigatii aléive in compozitie.
Tematica

probelor  'Tema 1.Se va propune un exercitiu compozitionalrabisavand in vederglemente
de concurs de baza in structurarea spatiului bidimensionatymecampul de culoare, textul
gestul pictural, grafismul.

Tema 2. Abordarea colajului ca modalitate de coaep unecompozitii, cu accer
pe proceselede recontextualizare, interpretarlare@ unor elementeterogene



Descrierea
procedurii
de concurs

Lista
documente

Prezentarea unui scurtistoric a tehnicii colajuuia variantelor sale in practica
artistilor postmoderni si contemporani

1. Arnheim, Rudolf, (1979)[1954], Arta si perceptiauala. O psihologie a crezului
vizual, Bucuresti, Editura Meridiane.

3 Arnheim, Rudolf, (1995[1982]), Forta centruluzwval, Bucuresti, Editura
Meridiane.

4 Bouleau, Charles, (1979[1963]), Geometria se@aegiaturilor, Bucuresti, Editural
Meridiane.

5 Grigorescu, Dan, (2003), Dictionarul avangardeBarcuresti, Editura
Enciclopedica.

6 Kandinsky, Wassily, (1968[1926]), Punto, lineapearficie. Contributo all'analisi
deglie lementi pittorici, Milano.

7. Itten, Johannes (1973). “The Art of Color: thujective experience and objective
rationale of color”.

8. Bergere R. 1985, Muia semnelor, Ed. Meridiane, Bucktie

9. Richter G. 2005, The Daily Practice of PaintiEd, Thames&amp; Hudson, Italia
10. Schwabski B ,Vitamin P, (New Perspectives imtitzy), Ed.Phaidon.

11. Hockney D,2001 Secret knowledge ,Ed.Thames&adinpson, U.K.

12. Bell J ,2007, Oglinda lumii, Ed.Vellant, Bucstie

Anexa 1 la Metodologia UAD de concurs pentru ocapgrosturilor

1) n vederea inscrierii la concursul pentru ocapamui post didactig de cercetare
candidatul Tntocmgte un dosar care cgne, cel ptin, urmatoareledocumente: &
cererea de inscriere la concurs, semmg candidat, care include o dectege
propria &spundere privind veridicitatea informgikor prezentate indosar; b) «
propunere de dezvoltare a carierei universitar@naidatuluiatat din punct de vede
didactic, in cazul posturilor didactice, gatdin punctul de vedere al actigjior de
cercetarsstiintifica; propunerea se redactéate détre candidat, cuprinde maximul
10 paginisi este unul dintre principaleleriterii de departajare a candiiar; c)
curriculum vitae al candidatuluiin format it si in format electronic; d) lista «



lucrari ale candidatului Tn format tipit si n format electronic; e) §a de verificare .
indeplinirii standardeloruniversititi de prezentare la concurs, afirei formar
standard este préxut la anexa 2 a prezentei metodologiisaFde verificare este
completai si semnai de aétre candidat; f) rezumatul, in limba ronagmintr-o limba
de circulaie internaionali, a tezei de doctorat, pe maximum o pagmentru fiecare
limba; g) declarge pe propria @&spundere a candidatuluiin care iridgitugiile de
incompatibilitate predzute de Legea nr. 1/2011 in care s-ar afla Tn ce&tiarii
concursului sau lipsa acestor situde incompatibilitate; h) documenteferitoare ¢
deiinerea diplomei de doctor: copialegalizatdiplomei de doctayi, in cazulin care
diploma de doctor original nu este recunoscutin Romania, atestatul ¢
recunogtere sau echivalare a acesteia; i) ctggalizate ale diplomelor de licgnde
master (dat estecazul}i al suplimentelor de diplofinp ale altor diplome care atést
studiile candidatului; j) actul care doveatie absolvirea modululypsihopedagogit
pentru cei care s-au nscris la studii incepandmu 1995; k) copie legalizatupa
certificatul de ngtere; ) copia &rtii de identitate sau, in cazin care candidatul r
are o carte de identitate, aspportului sau a unui alt document de identitatecimit
intr-un scop echivalentanii de identitate ori pgaportului; m) in cazulin care
candidatulsi-a schimbat numele, copii de pe documente carstiagehimbarea
numelui - certificat de &sitorie sau dovada schirfi numelui; n) maximum 1
publicgii, brevete sau altkicrari ale candidatului, in format electronic, sgiecate
de acestai considerate a fi cele mai relevante pentru reéale profesionalgroprii;
0) scrisori de recomandare din partea coattuor departamentelor / instifidor Tn
care candida@ au fost angajg sauinmatriculai ca studef. Art. 15 Curriculum vitas
al candidatului trebuieagncluda: a) informaii despre studiile effectuatg diplomele:
obtinute; b) informai despre experiga profesiondl si locurile de mung relevante
c) informgii despre proiectele de cercetare-dezvoltarepeleaaecondus ca direct:
de proiecti granturile obinute, in cazul Tn care exisastfel de proiecte sagranturi,
indicandu-se pentru fiecaresursa de fipeg, volumul finatirii si principalele
publicaii sau brevete rezultate; d) informadespre premii sau altelemente d
recunoatere a contribtiilor stiintifice ale candidatului. Art. 16 Listaomplet de
lucrari ale candidatului va fi structugatastfel: a) listacelor maximum 10 luéri
considerate de candidat a fi cele mai relevantérpeealizrile profesionaleroprii,
care sunt incluse in format electronic in dogatare se pot regi si in celelalte
categorii de luciri prevazute de prezentul articol; b) teza daaele de doctorat;
brevete de invare si alte titluri de proprietate intelectdiald) cirti si capitole in
carti; e) articole / studii in extenso, publicate Tnviste din fluxul stiintific
interngional principal; f) publicai in extenso, ajrute in lucéri ale principalelor
conferinte interngionale de specialitate; g) alte ladrsi contribuii stiintifice sau,
dupa caz, din domeniul cregiai artistice. Art. 17 (1) Candidia la posturile de
conferemiar universitar sau cercaor stiintific gradul 1l trebuie § includa Tn dosarul
de concurs cel pin 3 numesi adrese de contact ale unor persoagldin domeniul
respectiv, dinara sau din s#finatate, exterioare Univerdiii de Arta si Design din
Cluj-Napoca, care au acceptdt slaboreze scrisori de recomandgnévitoare la
calitatile profesionale ale candidatului. (2) Candidda posturile deprofessol
universitar sau cerc#or stiintific gradul | trebuie & includa in dosarul de concul
celpuin 3 numesi adrese de contact ale unor persoag@ldin domeniulrespectiv dir



strainatate, care au acceptaii ®laboreze scrisori de recomandamevitoare la
calititile profesionale ale candidatului. (3) Tn cazul dwiilor stiintifice cu specific
romanesc, scrisorile de recomandare pentru cafiididaposturile deprofessoil
universitar sau cerc#or stiintific gradul | pot provensi din partea unopersonalii
din domeniul respectiv din Romania, exterioare @rsiftii de Arta si Design din
Cluj-Napoca al arei post este scos la concurs. (4) Domesiii@tifice cu specific
romanesc sunt stabilite prin ordin al ministruldueaiei ngionale.

Adresa

unde se

transmite Universitatea de Arta si Design Rilniriinr 31 400098 Cluj - Napoca
dosarul de

concurs
Comisie
Renuna
=
Universitatea UNIVERSITATEA DE ARTA $I DESIGN DIN CLUJ-
NAPOCA
Facultatea Facultatea Arte Plastice
Departament Departamentul Arte plastice (pictiyr
Pozitiainstatul de fundii 12
Functie Lector universitar
Disciplinele din planul de Study of composition for painting; Creative exploya in
invatamant mural painting
Domeniustiintific Arte plastice, decorativg design

Position 12, universitylecturer: Study of composition ft

Descriere post painting; Creative exploration in mural painting

Didactic activities for teaching eourse and practical worl
normed in the state of function; Scientific and hoelical
training activites and other activities in the interest
education; Scientific research and artistic creatio

Atributiile/activitatileaferente

Salariul minim de incadrare 2871 lei

Calendarulconcursului



Data
publiciriianuntuluitnMonitorul
Oficial

Perioadinscriere

Data susneriiprelegerii
Ora sugneriiprelegerii

Loculsusineriiprelegerii

2017-04-28

inceput  Sféagit
2017-04282017-06-28

2017-07-14
10:00:00

MateiCorvin street nr. 6, Cluj-Naga

Perioadsusginere a probelor de  Inceput  Sfagit

concurs

Perioadcomunicare a rezultatelor

Perioad de contest#

Tematicaprobelor de concurs

2017-07442017-07-14

inceput  Sfagit
2017-07142017-07-14

Inceput  Sféagit
2017-07452017-07-20

Tematica si Bibliografie pentru sustineregamenului pentr
postul vacant, lector universitgozitia 12 in statul de functii .
Departamentului Pictura / 2017

Proba practit — suginerea unui curs / prezentarea unei tem
studiu pentru anul Il, nivel licenta pentru disagl Investigatil
alterntive in compozitie.

Tema 1.Se va propune un esidu compozitional abstral
avand in vedere elemente de baza in structuraratiulp
bidimensional precum campul de culoare, texturastu
pictural, grafismul.

Tema 2. Abordarea colajului ca modalitate de coaece=p unei
compozitii, cu accent pe meselede recontextualiza

interpretare, colare a unor elemeaterogene. Prezentarea u

scurtistoric a tehnicii colajului si a variantelsale in practica
artistilor postmoderni si contemporani

1. Arnheim, Rudolf, (1979)[1954], Arta si perceptiauala. O
psihologie a crezului vizual, Bucuresti, EditurarM&ne.

3 Arnheim, Rudolf, (1995[1982]), Forta centruluzwal,



Descriereaprocedurii de
concurs

Listadocumente

Bucuresti, Editura Meridiane.

4 Bouleau, Charles, (1979[1963]), Geometria seaeta
picturilor, Bucuresti, Editura Meridiane.

5 Grigorescu, Dan, (2003), Dictionarul avangardeBarcuresti,
Editura Enciclopedica.

6 Kandinsky, Wassily, (1968[1926]), Punto, lineaparficie.
Contributo all'analisi deglie lementi pittorici, Mino.

7. Itten, Johannes (1973). “The Art of Color: thijective
experience and objective rationale of color”.

8. Bergere R. 1985, Mufa semnelor, Ed. Meridiane,
Bucursti.

9. Richter G. 2005, The Daily Practice of Painting,
Ed.Thames&amp; Hudson, Italia

10. Schwabski B ,Vitamin P, (New Perspectives imtiag),
Ed.Phaidon.

11. Hockney D,2001 Secret knowledge ,Ed.Thames&amp;
Hudson, U.K.

12. Bell J ,2007, Oglinda lumii, Ed.Vellant, Bucstie

Anexa 1 la Metodologia UAD de concurs pentru ocapar
posturilor

Art. 14 (1) In order to apply for the contest tocopy the
didactic or research pasin the candidate has to draw up a
containing at least the following documents: a) #ukenissior
request signed by the candidate containing also/higer
declaration that all the given information is catrand real b
the candidate’s propositiorf oareer development both from
academic point of view and from the scientific @sé’ point
of view; the proposition edited by the candidatesmibave :
maximum of 10 pages and it is one of the critaritie@ breakin(
the candidates c) the candidatgrinted and electronic CV
the candidate’s printed and electronic list of vgor&) the
verification card demonstrating the fulfillment thfe university
standards regarding the admission. The card’s atdnirmat



is presented in the 2nd appendixhdts to be filled and sign¢
by the candidate f) one page resume of the PhDst{@sof the
habilitation thesis), in Romanian and in a forelgnguage o
international circulation g) the candidate’s owncldeation
indicating the incompatibility situatis as stated by the Law
1/2011 in case he / she would win the contestetabk of sucl
situations h) documents connected with the possess the
PhD diploma: the legalized copy of the PhD diplarnain cast
the original of the diploma is not megnized in Romania, tf
certificate recognizing the diploma or its equdima i)
legalized copies of the BA, Ma diplomas, of the |adlipa
supplements of other diplomas stating the candglatadies )
the document proving the graduation of the psyattagogica
module k) legalized copy of the birth certificajethe copy o
the ID, passport or any other document statingctralidate’s
identity m) in case the candidate changed his hhere, copie
of the documents presenting this change — maricagdicate
n) maximum 10 publications, patent acts or otherke®f the
candidate in an electronic electronic, consider@do¢ mos
relevant as personal achievements o) recommendbtters
from institution or department directors where tandidats
was hired or matriculated as student Art. 15 The whatd's CV
has to contain: a) information about the graduastedies ant
the obtained diplomas b) information about the gseifone.
experience and the relevant work places c) infaonaaboul
the researcldevelopment projects conducted by the candi
as project director and the obtained grants, inigathe
financing source, its volume and the main publaagior pater
acts that resulted from the project d) informatadiout award
or other elemest recognizing the candidate’s scient
contribution Art. 16 The complete list of the castatie’s works:
will be structured as follows: a) the list of theaximum 1C
works considered by the candidate to be most retefea his /
her professional achieveme attached to the file in

electronic format. b) the PhD thesis c) patent actsther titles
of intellectual property d) books and chapters woks e)
articles/full studies, published in internationakiestific
magazines f) full publications, apped in the internation:
conferences’ g) other works and scientific contiidms or
contributions from the field of the artistic crematiArt. 17 (1)
The candidates for the position of reader or 2ngjrek:
scientific researcher have to include 3 names eaodtacl
addresses of personalities from their filed of ries¢, from thg
country or from abroad, outside the University oft Ancl
Design Cluj - Napoca who have agreed to write letters
recommendation on the candidate’s professionalitgudR)



The cadidates for the position of professor or 1st de
scientific researcher have to include 3 names amwatact
addresses of personalities from their filed of rese from
abroad, from the higher education and researchtuhehs
listed by the Ministryof Education, Research, Youth and Sj
according to art. 216 line up (2) letter f) frometthaw nr.
1/2011, who have agreed to write letters of recondagon or
the candidate’s professional quality. (3) In thesecaof the
scientific fields having a Rom&n specific, the letter ¢
recommendation for the position of professor or dsgree
scientific researcher may also be written by pesbtes from
Romania, outside the University of Art and DesigiujG
Napoca. (4) The scientific fields having a Romaarspecific art
established by an order of the Ministry of NatioRducation.

Adresaunde se transmitedosaru University of Art and Design Pja Unirii no 31 400098 Cluj -

de concurs

Napoca



